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WCZASY ROBOTNICZE | PRACOWNICZE
W LATACH MIEDZYWOJENNYCH

Problem wczasow, jako zjawisko w teorii
i praktyce spolecznej, pojawil si¢ wlasciwie po
pierwszej wojnie swiatowej, chociaz wystgpowal
juz wezesniej, uzywany na okreslenie kolonii
wypoczynkowych i innych form spedzania wol-
nego czasu. Rozumienie samego terminu , wcza-
sy” jest rozne. Poczatkowo ujmowano w nim
wszelkie dzialania dobrowolne, zwigzane ze spe-
dzaniem wolnych chwil po pracy: od troski
o zycie duchowe, rozwijanie wlasnych uzdolnien
kulturalnych i artystycznych poprzez sport, tu-
rystyke, pracg we wlasnym ogrodku czy maj-
sterkowanie w domu rodzinnym. W ostatnich
latach termin ,wczasy” jest coraz bardziej za-
wezany; na ogél uzywa sie go w sytuacji zwig-
zanej z wyjazdem do miegjscowosci letniskowych
i uzdrowiskowych.

Obecnie panuje zgodny poglad, iz pojawienie
si¢ zagadnienia wczasow w Srodowiskach pra-
cownikow najemnych wigZe-si¢ z wieloma czyn-
nikami, w tym przede wszystkim z postepowym
ustawodawstwem pracy, wprowadzeniem urlo-
pow, ograniczeniem czasu pracy do 8 godzin
dziennie, z ochrona pracy kobiet i miodocia-
nych, a takze z podjeciem przez czynniki spo-
leczne, a nastgpnie panstwowe Swiadomej akcji
organizowania wypoczynku po pracy. Podczas
uchwalania w 1919 r. przez Migdzynarodowe
Biuro Pracy zasady o wprowadzeniu skroconego
dnia pracy przeciwnicy tej reformy wskazywali,
iz przyczyni si¢ ona do demoralizacji klasy ro-
botniczej i przyniesie spoleczenstwu wigcej
szkody niz korzySci. Tym m.in. tlumaczy sie
intensywna dzialalno§¢ wspomnianego biura
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oraz stowarzyszen robotniczych, zwiazkéw za-
wodowych i partii politycznych, majaca na celu
organizowanie roznych form czynnego wypo-
czynku po pracy.

Okreslenie obowiazujacego ustawowo czasu
pracy w Polsce w okresie miedzywojennym nie
jest latwe, gdyz ulegal on cigglym zmianom
w zaleznosci od sytuacji gospodarczej kraju; byl
rozny w roznych dzialach gospodarki narodo-
wej, a ponadto czesto zdarzaly sie wypadki
wymuszania na robotnikach rezygnacji z za-
gwarantowanego 8-godzinnego dnia pracy.
Podobnie przedstawiala si¢ sytuacja, jesli chodzi
o urlopy. Uchwalona przez Sejm RP ustawa
z dnia 16 maja 1922 roku oraz jej nowelizacja
z 22 marca 1933 roku regulowaly co prawda
formalnie sprawe udzielania urlopéw, jednakze
pracodawcy utrudniali ré6znymi sposobami wpro-
wadzanie tych postanowient w Zyciu codziennym.
Szczegoblnie niekorzystnie odbifa sie ta polityka
spoleczna na kobietach pracujacych oraz robot-
nikach mlodocianych zatrudnionych w prze-
mysle. W jeszcze gorszej sytuacji znalazla sie
miodziez zarobkujaca w malych warsztatach i na
roli, gdzie praktycznie ustawodawstwo ochronne
nie bylo stosowane. Fakty nieludzkiego wyzysku
klasy robotniczej, a zwlaszcza kobiet, mlodziezy,
a nawet dzieci byly nieustannie demaskowane
przez pras¢ robotnicza, przy czym najbardziej
ostro wystepowali publicysci z kregéw rewolucyj-
nych. Powazng przeszkoda w normalnym Zzyciu
rodzin robotniczych bylo chroniczne bezrobocie,
najbardziej dokuczliwa choroba spoleczna okre-
su migdzywojennego. Przymusowe pozbawienie
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pracy setek tysigcy robotnikoéw przez ustroj
kapitalistyczny rodzilo konsekwencje natury
polityeznej, spolecznej, zdrowotnej i moralnej.

Ogélnie biorgc. podstawy materialne rozwi-
jania akcji wczasow w okresie miedzywojen-
nym, przy zupelnym braku zainteresowania sig
tym problemem ze strony wladz panstwowych,
samorzadowych i wlascicieli zakladow produk-
cyjnych, byly niezwykle slabe. Nieco lepiej spra-
wa ta wygladala w $rodowisku pracownikow
umystowych, ktorzy korzystali z dogodniejszego
ustawodawstwa o czasie pracy i urlopach. Wy-
dany 26 kwietnia 1937 roku okolnik ministra
opieki spolecznej przewidywal dla tej grupy
pracownikow trzy rodzaje urlopéw: wypoczyn-
kowe, okoliczno$ciowe i zdrowotne. W 1938 r.
Anna Moraczewska ocenila warunki prowadze-
nia akcji wezasowej w Polsce nastgpujaco: ..Za-
nim byé moze mowa o spozytkowaniu i orga-
nizacji wezasow ludzi pracy, robotnikéw z fa-
bryk, rolnikéw, pracownikéw biura i tym po-
dobnie, muszg zaistnie¢ dwa podstawowe wa-
runki: a) ograniczenie czasu pracy, zapewnia-
jace dostateczng ilo§¢ czasu wolnego; b) pewien
poziom dobrobytu zapewniajacy spokoj mysli,
dajacy moznos¢ zajecia si¢ czym$ innym oprocz
pogoni za chlebem codziennym™.

Jak wynika z obliczen Zbigniewa Landaua,
w latach 1930—1935 liczba wykroczen zarzadow
zakladéw produkcyjnych przeciwko obowigzu-
jacemu ustawodawstwu z zakresu przestrzegania
czasu pracy wzrosta z 4030 do ponad 10 tys.,
z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy —
z ponad 33 tys. do ponad 50 tys. Sa to jedy-
nie wypadki stwierdzone przez inspekioréw pra-
cy. Powazne zaniedbania istnialy takze w za-
kresie opieki lekarskiej, co pogarszalo i tak
niski stan zdrowotnosci klasy robotniczej. Tym
bardziej wigc robotnicy winni byli stanowi¢ t¢
grupe pracownikow, ktorej nalezalo zapewnic
odpowiedni wypoczynek po pracy.

WKLAD
KLASOWEGO RUCHU ROBOTNICZEGO
DO ROZWOJU WCZASOW

Wobec braku zainteresowania wladz pan-
stwowych i wladcicieli przedsigbiorstw proble-
mem wczasOw pracowniczych — glowny cigzar
organizowania wypoczynku po pracy musialy
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przeja¢ na siebie stowarzyszenia i zwigzki ro-
botnicze, ktore wykorzystywaly tg¢ akcje nie
tylko do celow rekreacyjnych, lecz takze dla
wychowania mlodego pokolenia robotnikow w
duchu idei socjalizmu i postgpu spolecznego.
Problemom tym wiele uwagi poswigcali znani
dzialacze i przywédey ruchu robotniczego lub
tez zwiazani z nim uczeni: Zofia Daszynska-
Golinska, Robert Froehlich, Aleksander Herz,
Edward Hryniewicz, Jerzy Michalowicz, Zyg-
munt Zulawski i inni. Glowny cel tej akcji
polegal na tym, aby czlowieka spracowanego
wyrwac na pewien czas z niehigienicznego Sro-
dowiska wielkich fabryk i miast i przenies¢ go
na wies, w gory, do slonca, wody, w otoczenie
drzew i zieleni, aby odetchnal, dal wypoczynek
nerwom i migsniom, gdy za$ odpocznie, by zaczql
mysle¢ o sobie, o spoleczenstwie, klasie i pan-
stwie... Czlowiek fizycznie zdrowy i rozwinigty
duchowo bedzie lepszym obronicq ojezyzny!.

Od strony programowo-organizacyjnej zagad-
nienie wczaséw robotniczych najbardziej konse-
kwentnie przedstawil Edward Hryniewicz pod-
czas konferencji zwolanej w roku 1939. Wska-
zal on m. in. na potrzebg rozwijania wigzi mig-
dzy dwoma podstawowymi klasami spolecznymi
Polski — robotnikow i chlopow, dla wswiado-
mienia wspolnych odcinkéw marszu dziejowego...
Wezasy — jego zdaniem — sg takze doskonalg
okazja dla uczuciowego i rozumowego zbliZenia
do wlasnej organizacji robotnikéw, bowiem kolo-
nia jest wspanialg okazjq do wzmocnienia wiezi
migdzy organizacjq a jej czlonkami i oddzialy-
wania wychowawezego. W takiej koncepcji akcji
wezasow, gdzie prowadzenie jej naleZy do orga-
nizacji spolecznych — zjawiajq sie wszystkie ele-
menty podstawowe dla skutecznej pracy wycho-
wawezej.

Spéjrzmy teraz, jak wygladala w praktyce
aktywno$§¢ klasowych organizacji robotniczych
na tym odcinku.

Jeili chodzi o wczasy, to najbardziej znana
jest dzialalno$¢ Zwiazku Zawodowego Druka-
rzy dzigki temu, ze doczekala si¢ specjalnej mo-
nografii piora Stefanii Zacharzewskiej2. Z pracy
tej, wydanej w 1931 roku, dowiadujemy sig¢
jednak wigeej o pragnieniach i potrzebach pol-
skich drukarzy niz o faktycznym ich udziale
w ruchu wczasowym. Na ogodlng liczbe 963
respondentéow z wyjazdéw w gory korzystalo



w roku -1929 tylko 8 osob, a pragnelo tego
296; na kuracji bylo 7, a chcialo 65; z wcza-
sow nad morzem nie korzystal wowczas nikt.
Drukarze mieli swoj ,.Dom Zdrowia™ w Mikul-
czynie. Od roku 1924 do 1938 z domu tego
skorzystalo lacznie 907 wezasowiczéw. Najwiek-
sze nasilenie frekwencji przypada na rok 1928,
kiedy to w .Domu Zdrowia” przebywalo 235
0sob.

Powazne osiggniecia w zakresie organizacji
wezasow mial Zwiazek Zawodowy Pracownikow
Kolejowych RP, ktéry prowadzil wilasne domy
wypoczynkowe w Hallerowie (Wielkiej Wsi),
w Jaremczu i innych miejscowosciach letnisko-
wych. Bardzo powazny udzial w rozwijaniu tej
akcji mial Zwiazek Zawodowy Pracownikow
Instytucji Ubezpieczen Spolecznych. Tylko w
1938 roku w czterech ofrodkach wczasowych
przebywalo lacznie 964 czlonkoéw zwiazku i ich
rodzin, z czego 592 pochodzilo z Sosnowca.
Jesli chodzi o centrale zwigzkowe, to dopiero
22 kwietnia 1938 r. podczas obrad III Plenum
Komisji Centralnej Zwiazkéw Zawodowych po-
wolano Komisje Wczasow, ktorej zadaniem bylo
inicjowanie i koordynowanie tej akcji.

Z organizacji o§wiatowych na uwage zastuguja
oddzialy Towarzystwa Uniwersytetu Robotni-
czego w Katowicach, Chorzowie, Krakowie,
Warszawie i innych miastach. Pewne zaslugi ma
takze Organizacja Mlodziezy TUR oraz Czer-
wone Harcerstwo, ktoére organizowaly m.in.
obozy dla mlodziezy robotniczej. Dzialajacy
w znacznie gorszych warunkach politycznych
Komunistyczny Zwiazek Mlodziezy Polskiej nie
rezygnowal jednak z tak dogodnej formy dzia-
lalnoSci legalnej, jaka byly wycieczki krajoznaw-
cze, podczas ktorych prowadzono pracg ideo-
logicza. W robotniczym ruchu sportowym akcja
wezasow laczyla sig SciSle zé szkoleniem spor-
towym, prowadzonym na obozach i kursach.
Na uwage zasluguje tu aktywno$¢ najwigkszych
klubow: Robotniczego Klubu Sportowego
»Skra”, RKS, ,Legia” Krakow, RZKS Wi-
dzew, Lodz i innych.

Co sig¢ tyczy ruchu turystycznego, warto
wspomnie¢ o wysitkach podejmowanych przez
utworzone w 1935 r. Robotnicze Towarzystwo
Turystyczne, a zwlaszcza jego oddzialy $laski
i 16dzki. Scisle z RTT wspoldziataly na tym
odcinku Stowarzyszenie ,,Szklane Domy™ 1 War-

szawska Spoldzielnia Mieszkaniowa. Z terenu
Lodzi znane jest takze Stowarzyszenie Urlopow
Robotniczych, ktére w latach 1936 —39 organi-
zowalo wypoczynek letni dla okolo 35 tysiecy
robotnikow polskiego Manchesteru”. W $éro-
dowisku mniejszosci narodowych na Gornym
Slasku dzialalo Stowarzyszenie Robotnicze
Opieki Spolecznej (Verein fiir Arbeitswohl) z sie-
dzibg w Katowicach, ktére w roku 1938 przy-
jelo nowa nazwe — Towarzystwo Wczasow Pra-
cowniczych.

WCZASY W DZIALALNOSCI
NIEKLASOWYCH NURTOW
RUCHU ZAWODOWEGO

Na uwage zasluguje dorobek w tym zakresie
Zwiazku Polskiego Nauczycielstwa Szkol Po-
wszechnych, a pozniej Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego. Tradycje w tej dzialalnoSci siggaja
okresu sprzed pierwszej wojny $wiatowej, bo-
wiem juz wowczas istnialo w Zakopanem sana-
torium dla nauczycieli z trzech zaboré6w. W po-
czatkach stycznia 1923 roku nastapilo uroczyste
otwarcie w Zakopanem ,Domu Zdrowia”
ZPNSP, ktéory w latach trzydziestych prze-
ksztalcono w ,Dom Wycieczkowy”. W okresie
migdzywojennym ZNP organizowal kolonie wy-
poczynkowe i wczasy w 24 osrodkach, a do
najwazniejszych nalezaly placowki wczasowe
w Augustowie, Bukowinie Tatrzanskiej, Busku
Zdroju, Gdyni, Hallerowie, na Helu, w Jarem-
czu nad Prutem, Krynicy, Rabce, Rytrze
i w Zakopanem. Poczatkowo akcje t¢ koordy-
nowala Sekcja Kolonii Letnich ZG ZNP, prze-
ksztalcona nastgpnie w Sekcje, a poZniej w Ko-
misj¢ Wczasow Zarzadu Gléwnego ZNP, ktorg
kierowal Jan Bednarz, autor znanej ksiazki
o wezasach nauczycielskich. Sekretarzem komisji
byl wowczas Marian Cichy, za§ referentem —
Waclaw Wiercioch. W roku 1934 Zarzad Glow-
ny ZNP wystapil na Kongresie Migdzynarodo-
wej Federacji Zwigzkéw Nauczycielskich w Pa-
ryzu z projektem powolania Migdzynarodowej
Komisji Wezaséw Nauczycielskich, ktorej celem
mialo by¢ ulatwianie pracownikom pedagogicz-
nym uczestnictwa w wycieczkach i koloniach
zagranicznych. W roku 1938 nastgpila ponowna
reorganizacja Komisji Wczasow ZG ZNP, na

115



ktorej czele stanal wowezas Jerzy Michniewicz.
Najbardziej aktywne sekcje i komisje wczasow
dziataly w okrggach ZNP w Krakowie, War-
szawie i w Wilnie.

Organizacje zawodowe kolejarzy zwigzane
z PPS d. Frakcja Rewolucyjna zapewnily w roku
1937 wypoczynek w 8 ofrodkach wczasowych
ponad 500 swym czlonkom. Robotniczy Insty-
tut Oswiaty i Kultury im. Stefana Zeromskiego,
bedacy agenda Zrzeszenia Zwiazkéw Zawodo-
wych, zorganizowal w latach 1931 -39 wczasy
i obozy wypoczynkowe dla okolo 11 tys. osédb.
W lutym 1937 roku w lonie Zarzadu Gléwnego
Robotniczego Instytutu O$wiaty i Kultury utwo-
rzono specjalng Komisje Wczasow, ktorej prze-
wodniczyl plk inz. Januvary Grzedzinski, za$
sekretarzem byl Jozef Kobrzynski. Komisja
dzielila si¢ na sekcje: a) wezaséw urlopowych —
kier. Reinhold Friiboes; b) wf i sportu — kpt.
Jozef Orlicz; c) weczaséw po pracy — Wanda
Prazmowska-Ivanka; d) artystyczna — dyr. Eu-
geniusz Poreda. Problematyka powyzsza zajmo-
waly si¢ rowniez Towarzystwo Osiedli Robotni-
czych, Komisje Wczaséw Zarzadu Glownego
Pracowniczego Towarzystwa O$wiatowo-Kultu-
ralnego im. Stefana Zeromskiego i wiele innych
organizacji. W latach trzydziestych obozami
wypoczynkowymi i koloniami zainteresowaly
si¢ dyrekcje niektorych kopald, hut i innych
prywatnych i panstwowych zakladéw produk-
cyjnych. .

Akcja weczasowa byla powainym czynnikiem
skupiania robotnikéw i pracownikow wokol
prorzadowych organizacji paramilitarnych. Tak
np. Pocztowe Przysposobienie Wojskowe zorga-
nizowalo w latach 1934 -39, przy wydatnej po-
mocy wladz panstwowych, obozy i wezasy dla
ponad 6700 oso6b. Kolejowe Przysposobienie
Wojskowe jedynie w latach 1937—38 przygo-
towalo sie¢ obozéw wypoczynkowych i szkole-
niowych dla ponad 5 tys. pracownikéw i ich
rodzin. Obie organizacje dysponowaly kilkoma
oSrodkami letniskowymi w miejscowoséciach
uzdrowisk owych.

ROLA PANSTWA I SAMORZADU
W ORGANIZACJI WCZASOW

Olbrzymie znaczenie w tej dziedzinie mialy
doSwiadczenia pierwszego panstwa robotniczo-
-chlopskiego. Podpisanie przez Wlodzimierza
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Lenina dekretu Rady Komisarzy Ludowych
z dnia 20 marca 1919 roku o organizacji
urlopoéw i uzdrowisk oraz przejeciu na wlasnosé
panistwa radzieckiego osrodkéw wezasowych i sa-
natoriow odbilo sig szerokim echem w calej
Europie. Postgpowe ustawodawstwo pracy i po-
lityka spoleczna wladzy radzieckiej sprzyjaly
stalemu rozwojowi akcji wczasowej. Tak np.
w roku 1928 liczba wczasowiczéw wynosita
w calym Kraju Rad 400 tys. osob, a w roku
1933 przekroczyla milion trzysta tysiecy. Po-
nadto szeroka dzialalnosé profilaktyczno-rekre-
acyjng prowadzily parki kultury i wypoczynku,
przy czym przodujace miejsce zajmowal Park
im. Gorkiego w Moskwie, z ktérego korzystalo
w dni powszednie przecigtnie 120 tys. oséb,
a w dni Swigteczne frekwencja dochodzila do
300 tys. osob.

Powaine osiagnigcia w organizowaniu wypo-
czynku ludzi pracy mialy wladze samorzadowe
niektérych prowincji Belgii. Dzialalnoé ich oka-
zala si¢ tak wazna, ze zdecydowano si¢ w maju
1937 roku powola¢ przy Ministerstwie Komu-
nikacji Belgii specjalny Urzad do spraw Wcza-
sow. Inicjator wczasow w tym kraju, Charles
Depasse przebywal w Polsce w styczniu 1938
roku. Nieco wczesniej ukazala si¢ publikacja
Anny Moraczewskiej na temat osiagnigé bel-
gijskich samorzadéw3. W roku 1936 utworzono
przy Ministerstwie Zdrowia Francji Podsekre-
tariat Stanu do spraw Weczaséw i Sportu pod
kierownictwem Leona Lagrange’a, W 1937 roku
powolano analogiczne agendy w departamen-
tach. Belgia, Francja i inne demokratyczne kraje
Europy Zachodniej podjely nawet specjalng
akcje na terenie migdzynarodowym, pragnac
przeciwstawi¢ si¢ ekspansji parnstw faszystow-
skich, a zwlaszcza Niemiec i Wioch, ktére po-
wolaly organizacje do spraw wczaséw, aby wy-
korzysta¢ je dla celow politycznych. Niestety,
czynniki oficjalne w Polsce sanacyjnej posylaly
swych przedstawicieli na kongresy oraz publi-
kowaly w prasie polskiej materialy o rzekomo
dobroczynnej akecji wezasow w Niemczech
i Wloszech. Jedynie prasa robotnicza, jak np.
organ Komitetu Centralnego OM TUR ,,Mlodzi
idg", jednolitofrontowy ,,Dziennik Popularny”,
miodziezowa prasa komunistyczna i lewicowa
dostrzegaly i demaskowaly prawdziwe cele akcji
prowadzonej w panstwach o ustroju faszystow-
skim.



Na gruncie polskim pierwsze inicjatywy w kie-
runku organizowania czasu wolnego po pracy
podjal Instytut Gospodarstwa Spolecznego, w
ktérym w roku 1926 powolano wyspecjalizo-
wana ,.Sekcje spozytkowania wezasoéw”, kiero-
wana przez prof. dra K. Krzeczkowskiego. Naj-
wazniejsza jednak, jak si¢ wydaje, role w tej
sprawie odegral Kazimierz Kornilowicz, ktory
juz w roku 1923 opowiedzial si¢ za tworzeniem
dla robotnikéw ,ognisk o$wiatowych i kolonii
urlopowych”. Analizowal on m. in. do§wiadcze-
nia Anglii i Austrii, probujac nastgpnie wypra-
cowaé oryginalny model wezaséw robotniczych
w Polsce. Z ramienia Instytutu Gospodarstwa
Spolecznego zlozyl on w roku 1927 memorial
do Ministerstwa Pracy i Opieki Spolecznej wraz
z projektem ,Ustawy o stworzeniu spoleczno-
-kulturalnego funduszu gérniczego”. W doku-
mencie tym przewidywano m. in. tworzenie go-
spod bezalkoholowych, terenéw i sal sporto-
wych, doméw wypoczynkowych i kolonii urlo-
powych dla gérnikow i ich rodzin. Projekty te
nie doczekaly si¢ jednak wowczas realizacii.

Pewne wysitki podejmowaly Zaklad Ubezpie- *

czen Spolecznych, Panstwowy Urzad Wycho-
wania Fizycznego i Przysposobienia Wojsko-
wego i inne instytucje panstwowe, jednakze bez
wigkszych efektow.

Pewna zmiana koniunktury gospodarczej w
ostatnich latach przed II wojna Swiatowa stwo-
rzyla dogodng sytuacje dla realizacji inicjatyw
podejmowanych przez Instytut Spraw Spolecz-
nych oraz Ministerstwo Opieki Spolecznej.
2 marca 1938 roku w Departamencie Pracy
utworzono Komisje Wczaséw Pracowniczych
pod kierunkiem Janiny Miedzifiskiej — inspek-
tora tegoz departamentu. W poczatkach kwiet-
nia 1938 roku IGS, kierowany przez K. Kor-
nilowicza, zwolal konferencje robocza w sprawie
organizacji urlopéw, podczas ktorej wystuchano
9 referatéow, w tym takze wystapienia znanego
dzialacza PPS, Edwarda Hryniewicza. W grud-
niu 1938 roku Ministerstwo Opieki Spolecznej
wydalo pismo okélne w sprawie koordynacji

akcji wezasowej w calym kraju jako integralnej
czgsci skladowej ,,ochrony pracy i opieki nad
pracownikiem w Polsce”. W piSmie tym zako-
munikowano, iz Zrzeszenie Organizacji Oswia-
towo-Kulturalnych, ktorego statut zatwierdzono
w dniu 9 pazdziernika 1937 roku, przejmuje
w calosci funkcje nadrzednej instancji w spra-
wach organizacji wypoczynku. W ramach Zrze-
szenia Organizacji Kulturalno-O$wiatowych po-
wolano Rade Wczasow jako organ opiniodaw-
czy oraz Centralne Biuro Wezasow jako organ
wykonawczy, kierowany przez Anng Moraczew-
ska, a poZniej przez Stefana Smolca. Przejmu-
jac funkcje koordynacyjne, CBW nie wyreczalo
poszczegolnych instytucji i stowarzyszen spo-
lecznych réznych kierunkéw ideowo-politycz-
nych w bezposredniej pracy nad organizowa-
niem wezasow.

Inauguracyjne posiedzenie Rady Wczasow
odbylo sig 20 maja 1938 roku. W Radzie
Wezaséw, oprocz instytucji panstwowych, sa-
morzgdowych i spoldzielczych, reprezentowane
byly rozne organizacje robotnicze i zawodowe,
m. in. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego, Spol-
dzielnia Turystyczno-Wypoczynkowa ..Groma-
da”, Robotnicze Towarzystwo Turystyczne, To-
warzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej Ko-
biet, Towarzystwo Uniwersytetu Robotniczego,
Zwiazek Robotniczych Stowarzyszeni Sporto-
wych, Zwiazek Zawodowy Kolejarzy. Robotni-
czy Instytut Os$wiaty i Kultury.

W maju 1939 roku zwolano specjalna kon-
ferencj¢ z udzialem przemyslowcow, podczas
ktorej ISS zaprezentowal w 10 tezach zasady
organizacyjne wczasow pracowniczych. Podej-
mowane woOwczas inicjatywy w zakresie orga-
nizacji urlopéw wypoczynkowych okazaly sie
spoznione. Ponadto brak bylo $rodkéw finan-
sowych na pelna ich realizacje. Zasieg tej akcji
najlepiej charakteryzuje wypowiedz E. Hrynie-
wicza z roku 1938, ktéry ocenil, iz objela ona
17,7%, pracujacych mezezyzn, i 2,5%, kobiet. Byl
to wigc raczej interesujacy eksperyment bez
szerszego zasiggu.
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